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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

https://plandeadquisiciones.narino.gov.co/paa-admin/ 

 

La implementación y continua actualización de un sistema de seguimiento para el Plan Anual de 

Adquisiciones (PAA) es una iniciativa crucial para mejorar la eficiencia, transparencia y rendición 

de cuentas en los procesos de adquisición de entidades estatales. Este sistema, compuesto por 

diversos módulos funcionales, se convierte en una herramienta indispensable para la gestión 

adecuada de los recursos y la toma de decisiones informadas. A continuación, se explora la 

importancia de cada uno de estos módulos y su impacto en el proceso de adquisiciones. 
 

 
Módulo de Registro de Plan 

 

Este módulo permite el registro detallado de los requerimientos contractuales de cada 

dependencia, proporcionando una base de datos centralizada y accesible. La importancia de este 

módulo radica en su capacidad para consolidar y estandarizar la información sobre las 

necesidades de adquisición. Esto facilita la planificación y priorización de compras, asegura que 

las necesidades de todas las dependencias sean consideradas de manera equitativa y mejora la 

visibilidad de los requerimientos a lo largo de la organización. 



 

 

 

 

 

 

 

Módulo de Administración  

Contiene la administración de usuarios (CRUD - Crear, Leer, Actualizar, Eliminar), administración 

de vigencias de planes y administración de responsables del plan. Este módulo es crucial para 

mantener la integridad y seguridad de los datos del sistema. Permite una gestión efectiva de los 

usuarios, asegurando que solo las personas autorizadas tengan acceso a la información 

relevante. Además, facilita la actualización oportuna de los planes y garantiza que los 

responsables adecuados estén a cargo de las diversas fases del proceso de adquisición. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Módulo de Reportes  

Ofrece visualización y descarga de reportes para el cumplimiento y subida de archivo plano a 

SECOP, informe por dependencia e informe personalizado. Este módulo es esencial para la 

supervisión y análisis de las actividades de adquisición. Permite a los gestores y auditores revisar 

el progreso, identificar áreas de mejora y garantizar el cumplimiento de las normativas y 

procedimientos establecidos. La capacidad de generar informes personalizados y por 

dependencia facilita una evaluación detallada del rendimiento y la eficacia de las políticas de 

adquisición. 

 



 

 

 

 

 

 

 

Módulo de Seguimiento 

  

En este módulo se realiza la aprobación del plan de cada una de las dependencias. Es vital para 

garantizar que los planes de adquisición propuestos estén alineados con los objetivos 

estratégicos de la organización y que cumplan con los criterios de eficiencia, coste-efectividad y 

transparencia. La aprobación de planes es un paso crítico en el proceso de adquisición, ya que 

asegura que los recursos se asignen de manera efectiva y que las decisiones de compra se 

basen en una evaluación exhaustiva de las necesidades. 

 

 

 



 

 

 

 

 

En conjunto, estos módulos conforman un sistema integral que permite a las entidades estatales 

gestionar eficazmente sus procesos de adquisición. La implementación de este sistema de 

seguimiento no solo mejora la gestión interna, sino que también promueve la transparencia y la 

responsabilidad ante los ciudadanos, contribuyendo así a una mayor confianza en las 

instituciones públicas. Al proporcionar una visión clara y actualizada de las adquisiciones, facilita 

la toma de decisiones basadas en datos, optimiza la utilización de recursos y mejora la calidad 

de los servicios públicos. 

 

DESPRENDIBLES DE NÓMINA 

https://desprendibles.narino.gov.co/ 

 

El Departamento de Nariño ha implementado un sistema innovador para la gestión y distribución 

de desprendibles de nómina para funcionarios de planta, pensionados del magisterio y 

pensionados departamentales. Este sistema, desarrollado para mejorar la eficiencia y 

accesibilidad de la información de pago, es un avance significativo en la administración de 

recursos humanos y el bienestar de los empleados y pensionados. 

 

 



 

 

 

 

 

Objetivos del Sistema 

 

El sistema tiene como objetivo principal proporcionar un acceso fácil y seguro a los desprendibles 

de nómina, permitiendo a los usuarios visualizar y descargar sus documentos de pago de manera 

rápida y eficiente. Esta iniciativa busca mejorar la transparencia en los procesos de pago y ofrecer 

una herramienta útil para la gestión personal de las finanzas. 

 

Características del Sistema 

 

Visualización y Descarga de Desprendibles  
Los usuarios pueden acceder a sus desprendibles de nómina mensuales, visualizar los detalles 

de sus pagos y descargar los documentos para su archivo personal. Esta funcionalidad es crucial 

para garantizar que los empleados y pensionados tengan un control directo y constante sobre 

sus registros financieros. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Estructura de directorios donde se almacenaran los diferentes certificados en formato pdf para 

ser entregados por la plataforma  



 

 

 

 

 

Módulo de Administración para la Subsecretaría de Talento Humano 

Este módulo permite a la Subsecretaría de Talento Humano gestionar eficazmente la información 

de los usuarios. Incluye herramientas para revisar y verificar los datos de los empleados y 

pensionados, garantizando así la precisión y actualidad de la información presentada en los 

desprendibles de nómina. 

 

Cargue de la Liquidación de Desprendibles por Mes: El sistema facilita el proceso de cargue 

mensual de los desprendibles, permitiendo una actualización oportuna y eficiente de los datos. 

Esto asegura que los usuarios reciban información actualizada de sus pagos, reflejando cualquier 

cambio o ajuste que pueda ocurrir durante el ciclo de pago. 

 

 

Beneficios del Sistema 

 

Eficiencia y Rapidez en el Acceso a la Información 

Los usuarios pueden acceder a sus desprendibles de manera instantánea, eliminando la 

necesidad de procesos manuales o visitas físicas a oficinas administrativas. 

 

 

 

Mejora en la Transparencia y Confianza: La disponibilidad de información financiera detallada y 

actualizada incrementa la transparencia en la gestión de recursos humanos y fortalece la 

confianza entre los empleados, pensionados y la administración. 

 

Reducción de Costos y Uso de Papel: Al digitalizar este proceso, el departamento reduce 

significativamente los costos asociados con la impresión y distribución de desprendibles físicos, 

contribuyendo también a las iniciativas de sostenibilidad ambiental. 




